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西吉法院关于印发《落实普法责任制“四清
单一办法”实施方案》的通知
各部门、各人民法庭：
为贯彻落实县委、政府《关于印发<关于全面落实普法责任制的实施意见>的通知》文件精神，结合本院工作实际，制定具体实施方案，内容如下：
一、强化学习，营造良好氛围
各庭室结合工作职能和普法对象特点，全方位开展形式多样的宣传活动，增强我院履行推进法治建设第一责任人意识，增强国家机关普法的责任意识，增强公众普法的参与意识，营造全社会关注普法、尊法学法守法用法的良好氛围。
二、细化任务，编制“四清单一办法”
落实普法责任制，关键是要明确谁来普、普什么、怎么普、普到什么程度、不普怎么办，即要解决普法的责任、内容、措施、标准和考核办法。为此，制订西吉法院普法责任制“四清单一办法”。内容清单：《中华人民共和国宪法》、《中华人民共和国婚姻法》、《中华人民共和国反家庭暴力法》、《中华人民共和国侵权责任法》、《中华人民共和国禁毒法》等相关法律法规。责任清单：以庭室为单位，主管院长作为第一责任人，各庭室负责人作为分管责任人。措施清单：利用“三八”节、“五四”节、宪法宣传日等重大节日开展法律八进、巡回审判、法治讲堂等方式将普法“走出去”；设立“法院开放日”，邀请人大代表、政协委员旁听案件，基层法庭设置诉讼服务站等方式将普法“请进来”。标准清单：方案制定、普法形式、普法范围、达到的效果。考核办法：采取听汇报、查台账、调查群众满意度等考核方式，将普法活动评选出优秀、合格、不合格三个等级，并将考核结果作为部门年度绩效考核重要依据。
三、抓好“四大重点工作”落实
按照《实施意见》的部署，创新方式，丰富内容，切实抓好重点工作落实：一是促进法治文化建设。按照自治区普法办印发的《关于进一步加强社会主义法治文化建设的实施意见》及普法责任制要求，加强我院法治文化建设；二是促进以案释法制度建立。建立完善法官以案释法制度，推广媒体庭审直播、群众旁听庭审、巡回法庭等普法形式，使法律服务、矛盾调解等法治实践的过程成为向广大群众普法的方式；三是积极开展法治创建活动。牵头部门要落实责任，按照各责任部门普法内容及标准，做好普法工作，取得显著成效。四是完善工作机制。建立健全普法工作机制，落实各项工作措施，完善普法台账，确保《实施意见》顺利实施。
                              西吉县人民法院
                              2022年10月12日
西吉法院普法内容清单
	1
	《中华人民共和国宪法》

	2
	《中华人民共和国婚姻法》

	3
	《中华人民共和国妇女权益保障法》

	4
	《中华人民共和国反家庭暴力法》

	5
	《中华人民共和国民事诉讼法》

	6
	《中华人民共和国侵权责任法》

	7
	《中华人民共和国刑法》

	8
	《中华人民共和国刑事诉讼法》

	9
	《中华人民共和国未成年人保护法》

	10
	《中华人民共和国预防未成年人犯罪法》

	11
	《中华人民共和国禁毒法》

	12
	《中华人民共和国安全生产法》

	13
	《中华人民共和国合同法》

	14
	《中华人民共和国行政诉讼法》

	15
	《中华人民共和国行政许可法》

	16
	《中华人民共和国行政处罚法》

	17
	《中华人民共和国农村土地承包法》

	18
	《农村土地承包经营权流转管理办法》








西吉法院普法责任清单 
	序号
	第一责任人
	分管责任人
	责任部门
	重点普法内容

	1
	李军
	马建强
马孝国
	办公室
立案庭
	《中华人民共和国安全生产法》

	2
	
	雷亚斌
马孝国
	政治部
立案庭
	《中华人民共和国宪法》

	3
	郭军
	卜旭伟
马孝国
	刑庭
立案庭
	《中华人民共和国刑法》、《中华人民共和国刑事诉讼法》、《中华人民共和国未成年人保护法》、《中华人民共和国预防未成年人犯罪法》、《中华人民共和国禁毒法》

	4
	
	王芳
马孝国
	行政团队
立案庭
	《中华人民共和国行政诉讼法》、《中华人民共和国行政许可法》、《中华人民共和国行政处罚法》

	5
	马占山
	马阿宁
马孝国
袁学文
戴亚雄
杨晓亮
马红
	家事团队
立案庭
兴隆法庭
新营法庭
震湖法庭
白崖法庭
	《中华人民共和国婚姻法》、《中华人民共和国妇女权益保障法》、《中华人民共和国反家庭暴力法》

	6
	
	马春刚
马孝国
袁学文
戴亚雄
杨晓亮
马红
	民事团队
立案庭
兴隆法庭
新营法庭
震湖法庭
白崖法庭
	《中华人民共和国民事诉讼法》、《中华人民共和国侵权责任法》、《中华人民共和国合同法》、《中华人民共和国农村土地承包法》、《农村土地承包经营权流转管理办法》





西吉法院普法措施清单 
	责任部门
	重点普法内容
	普法对象
	普法举措

	办公室
立案庭
	《中华人民共和国安全生产法》
	企业
	组织编印《企业经营风险防范和建议》、《案例选编》等涉企法律资料，深入各企业和重点工程项目开展“送法进企业”活动。

	政治部
立案庭
	《中华人民共和国宪法》
	社区
	组织法官进社区、进学校、进乡村开展“12.4宪法日”、“法官宣誓”等法治巡回宣传活动。

	刑庭
立案庭
	《中华人民共和国刑法》、《中华人民共和国刑事诉讼法》、《中华人民共和国未成年人保护法》、《中华人民共和国预防未成年人犯罪法》、《中华人民共和国禁毒法》
	社区、学校
	组织法官进社区开展创建“零犯罪社区”；组织法官进校园；设立法院开放日，邀请人大代表、政协委员旁听案件。

	行政庭
立案庭
	《中华人民共和国行政诉讼法》、《中华人民共和国行政许可法》、《中华人民共和国行政处罚法》
	行政机关
	组织法官进行政机关开展法治宣传活动、开展行政机关一把手出庭活动。

	民一庭
立案庭
兴隆法庭
新营法庭
震湖法庭
白崖法庭
	《中华人民共和国婚姻法》、《中华人民共和国妇女权益保障法》、《中华人民共和国反家庭暴力法》
	社区、学校、乡村
	利用“三八”妇女节、“五四”青年节等重大节日组织法官进社区开展“讲文明、树新风”暨倡导婚嫁移风易俗讲座。

	民二庭
立案庭
兴隆法庭
新营法庭
震湖法庭
白崖法庭
	《中华人民共和国民事诉讼法》、《中华人民共和国侵权责任法》、《中华人民共和国合同法》、《中华人民共和国农村土地承包法》、《农村土地承包经营权流转管理办法》
	社区、乡镇
	组织法官通过巡回审判、基层法庭、诉讼服务站等方式进乡镇、社区开展宣传活动；组织青年法官开展“五四”法治宣传活动；组织全院干警开展“百名干警进千家”活动








西吉法院普法标准清单 
	序号
	标准
	要求

	1
	方案
	责任部门每次普法宣传前需制定宣传实施方案。方案应当明确责任，工作重点内容，活动步骤所需要的材料，阶段性的成果，保障普法活动顺利完成。

	2
	效果
	责任部门每月至少进行一次普法宣传，每次宣传至少完成500份的材料发放；现场解答疑难问题，群众反映良好，有真实事例。

	3
	范围
	责任部门根据宣传主题、内容、预期达到的效果确定宣传范围，范围需覆盖县城、乡镇主要的公共场所，将普法带进社区、学校、企业、乡村。

	4
	形式
	充分利用流动便民法庭车，采用发放宣传资料、播放宣传片、制作工作展板、举办专题讲座等形式，使宣传的内容形象生动，便于老百姓接受。





西吉法院普法考核办法
为了深入推进我县法治建设，使广大人民群众树立法治观念，培植法律意识，学习法律知识，提高群众知法守法学法用法水平。结合我院工作实际,特制定本考核办法。
一、总体要求 
法制宣传工作是一项长期的社会系统工程，任重而道远，要长抓不懈。我单位将加大普法力度，创新普法形式，严格落实“普法人员责任意识”、“机关普法责任意识”和“公众参与意识”，营造全社会关注普法、尊法学法守法用法的良好氛围。
二、考核对象及内容 
考核对象为各责任部门及责任人；考核内容为各责任庭室负责的普法活动开展情况、形式及社会效果。 
三、考核的方法 
考核主要采取听汇报、查阅资料、调查群众满意度、抽查责任部门等形式进行。考核工作遵循实事求是、客观公正、注重实效的原则，采取工作实绩与群众满意度测评相结合的方法。
（一）听取综合汇报。被考核部门责任人向考核组汇报普法进度，落实普法规划等工作开展情况。（30分） 
（二）查阅档案资料。主要包括各项普法制度建设、普法工作创新工作等证明资料，可提供书面、电子、声像等资料。（30分） 
（三）调查群众满意度。不定期进行群众民主测评，通过线上线下调查问卷方式，对群众满意度、参与意识、学法程度进行测评。（40分）
（四）抽查责任部门。根据工作开展情况，实地查看普法工作开展情况，作为延伸考核内容，考核直接计入被考核部门总分值。（20分）
四、考评等级
考评等级按优秀、合格、不合格分类。
1.优秀。得分在90分以上且排名前2名的部门，评为优秀等级。
2.合格。得分60分以上、未评为优秀等级的，评为合格等级。
3.不合格。得分60分以下，评为不合格等级。
五、考评结果的运用。
考评结果作为部门年度绩效考核重要依据。 
本考核办法自印发之日起施行。
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